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 :مقدمة 

ـــ ـــ   إدارةب تواكـ ـــي    القـــ ال المـــ      لتحفـــي    ســـمو  جمعيـ والسياســــا    للـــوا    المســــتم   التحسـ

  قبـــلمــ    الأساســـ   النظــا   علــ   الجلا ــلاة  التعــلا     إلـــ   وإشـــارة    ،   دا ــ    بشـمل   والأنظمـ 

 .اللااخلي  الم اجع     لجن   لا حـ   إعلااد  ت   الجلا لاة  للتعلا ـ    وموا م   الوطنـ   الم كـز

 

 :أولاً  

ـــ   ـــا  الأساسـ ـــ  النظـ ـــ  مـ ـــل الاامـ ـــ  الفنـ ـــول مـ ـــ  والأربعـ ـــادة ال ابعـ ـــ  المـ ـــارة  إلـ إشـ

أل  مـــول مـــ  بيـــ  أعلـــاة اللجنـــ  أعلـــاة مســـتقلي  مـــ  خـــار  الجمعيـــ   جــب للجمعيـــ  

أل تتوافــــ  فــــ  علــــو اللجنــــ   ựعلــــ  أل  مــــول ال  يــــ  أءــــلا أعلــــاة مجلــــ  ا دارة و جــــ

 :المسـتقل الاشـت اطا  الآتيـ 

.Í   الاب ا  والمؤه   الم  م  لأعمال اللجن. 

ـــ   ألا  . ب ـــول مــــ ـــاة مجلـــــــ  ا دارة، Í مــــ ـــ ،  Íعلــــ ـــ  الجمعيــــ ـــ  فــــ ـــ  ولا و الموظفيــــ مــــ

Íجمعيتهـا العموميـ .علـاة 

  تبـط مـع الجمعي  بـأي عقود، ما ل   فن  عــ  كلــت، وتوافـــع الجمعيــ  العموميــ   لا     .    

 .عل  كلت

علـــاة مجلـــ  ا دارة، والجمعيـــ  العموميـــ ، والعــاملي  فــ  Íت بطـه ق ابـ  بـــأي مـــ   لا    .د

 .الوظا ـف القياد ـ  ءتـ  اللارجـ  ال ابع 

 

 :ثانياً  

مـــع عـــلا  ا خـــ ل بأءـــما  النظـــا  وال  حـــ  التنفيـ ـــ  والقواعـــلا، تاتـــ  لجنـــ  الم اجعـــ  

 :اللااخليـ  بالآتـ 

.Í  إعلااد ميثاق الم اجع  اللااخلي  واعتماده م  مجل  ا دارة. 

ـــ    . ب ـــ  Íتقو ـ ـــع مـ ـــب ، للتحقـ ـــا  المحاسـ ـــت النظـ ـــ  كلـ ـــا فـ ـــ ، بمـ ـــ  اللااخليـ ـــ  ال قابـ  نظمـ

ـــلا  ـــا، وتحلا ـــ ـــ متها وم  متهـــ ـــا Íســـ ـــ ا  الوســـ ـــلا ، واقتـــ ـــا إل وجـــ ـــور فيهـــ ـــه القنـــ  لوجـــ

مـــــوال الجمعيـــــ  وممتلماتهـــــا مــــــ  Íوا جـــــ اةا  ال  مـــــ  لع جهـــــا بمـــــا  مفـــــل ءما ـــــ  

 .و الت عـب ونحـو كلـتÍو الليـاع  Í  الاخت س 

ـــ  واللوا ــــ  والتعليمــــا  وا جــــ اةا  الماليــــ ، .     ـــلا مــــ  التــــزا  الجمعيــــ  بالأنظمـ التأكـ

 .والتحقـع مـ  كفاةتهـا وم  متهـا

تقو   كفــاةة الاطــ  التنظيميــ  للجمعيــ  مــ  ءيــط و ــو  الســـلطا  والمســـؤوليا     .د

 .المتعار   وغي  كلـت م  الجوانب التنظيمي الاختناصا   وفنـل  

ـــل ســـبب   .هـــ ـــ  لأهلاافهـــا المو وعـــ ، وتحلي ـــ  مســـتوج إنجـــا  الجمعي إل  الاخــت   تقو 

 .وجلا

 .تحلا لا مواط  سوة استالاا  الجمعي  لمواردها   .و 
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ــ    .  ــلا مــ ـــا للتأكــ ــلا إتمامهــ ــ ادا  بعــ ــ وفا  وا  ــ ـــ  بالمنــ ـــتنلاا  الااصــ ـــ  المســ فحــ

 .صحتها ونظاميتها

فحـ  الســـج   المحاســـبي  للتأكـــلا مــ  انتظـــا  القيـــود وصــحتها وســـ م  التوجيــه    . 

 .المحاسب  

ـا فيهـــا  والاتفاقيــا م اجعـــ  ودراســـ  العقـــود   .ط ـــ  ط فــ  ـــ  تمـــول الجمعي المب مـــ  الت

 .للتأكـلا مـ  التقيـلا بهـا

ـــ   علاهـــا مجلـــ  إدارة   .ي ـــ  الت ـــ  والحســـابا  الاتامي ـــ  المالي م اجعـــ  ودراســـ  التقار 

الجمعيـ  والتأكـلا مـ  دقتهـا ومـلاع موافقتهـا للأنظمـــ  واللوا ـــ  والتعليمـــا ، والمعا يـــ  

 .المحاسـبي ، والسياسـا  التـ  تطبقهـا الجمعيـ 

 .تقلا   المشورة عنلا بحط مش وع الموا ن  التقلا     للجمعي  . ك

ـــ    .ل ـــ اةا  التنحيحيــ ـــه وا جــ ـــ ه وم ءظاتــ ـــ  تق  ــ ـــع الاارجـــــ  ودراســ ـــي  الم اجــ ت شــ

دا ــــه بعـــلا التحقــــع مـــ  اســــتف له وم اجعـــ  Íتعابــــه وتقييــــ  Íوالتوصيــــ  بعزلــــه وتحلا ــــلا 

ـــ و  ـــه وشـ ـــاق عملـ ـــه، بشــــ  طنطـ ـــلا معـ ـــ  الم اجعــــ   ألا  طالتعاقـ ـــ  لجنـ ا فـ ـــو  ـــول علـ  مـ

 .اللااخليـ 

 

 :ثالثاً  

 :تعقلا اللجال اجتماعاتها وفع الش وط الآتي 

 .تجتمع اللجن  بلاعوة م  ر يسها .1

ـا ل  يـــ  اللجنـــ  لعقـــلا اجتمـــاع Íغلبيـ   Íل  تقـلا   Í جـو    .2 علـاة اللجنـ  بطلـب كتابـ  موجهــ 

ـــلا  ـــوة لعقـ ـــ  اللاعـ ـــ  اللجنـ ـــ  ر يـ ـــب علـ ـــ ، و جـ ـــ ل الا للجنـ ـــاع خـ ـــ  Íجتمـ ــ  تار ـ ـــبوع مـ سـ

 .الطلـب 

 .  العاد  لا تجتمع اللجن  م ة كل شه    ف  الحا .3

و Íو اللــ ور   عنــلا طلــب ر يـــ  اللجنــ ، Íســـتثنا ي ،  الا     لا الحــافـــ     جتمـاعالا    حـع للجنـ  .4

 .و الجمعي  العمومي Íو طلب مجلـ  ا دارة  Íعلـاة اللجن ،  Íاثنيـ  مـ   

 .تنال الم   الا   و ع  ط  عÍتعقلا اللجن  اجتماعاتها ءلور  ا،   .5

ـــ   .6 ـــوا  إلـ ـــل اللاعـ ـــ  الا  ت سـ ـــل ر يــــ  اللجنـ ـــ  قبـ ـــو مـ ـــمل علـ ـــاع لـ ـــل Íو Íجتمـ ـــا، قبـ مينهـ

جتمـــاع، و و ـــ  فـــ  اللاعـــوة الوقــــ، والتار ــــ ، الا   ـــا  علـــ  الأقـــل مـــ  تار ـــ  Íخمســـ  

 .جتمـاع، والوثا ـع، والمعلومـا  ال  مـ الا   ومـمال  

ـــ  مجــلاول، الا   لا فـــ  ءـــا .7 ـــب فيهـــا عقـــلا اجتمــاع طـــار  غي ـــ   تطل ســـتثناة، واللـــ ورة الت

ا جـــلاول جتمـــاع الا فيجـــو  فـــ  هــــه الحالــ  إرســـال اللاعـــوة إلــ   ، جتمـــاع الا عمـــال Íم افقــ 

، جتمـــاع  الا  ـــا  مـــ  تار ـــ   Íتقـــل عـــ  ث ثـــ     لا   والوثا ـع، والمعلومـــا  ال  مـــ ، خـــ ل مـــلاة  

 .قل مـ  كلتÍمـا لـ  توافـع اللجنـ  با جمـاع علـ   

ـــلا اجتمـــاع  .8 ـــال تعـــــر عقـ ي لجنـــ  بســــبب عــــلا  اكتمــــال ننـــابها القانونــــ ، فيمـــول Íفــــ  ءـ

 ــــا  مـــ  تار ــــ  Íتتجـــاو  ث ثـــ  لا   ل  يـــ  اللجنـــ  اللاعــــوة إلـــ  اجتمـــاع بلا ــــل خـــ ل مــــلاة 

 .الموعلا السـابع
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 جـو  لعلو اللجنـــ  توكيــل علــو اخـــ  لا جتماعاتها، و لا  علـاة اللجنـ  Í جـب ءلـور جميع  .9

 .و التنو ــ نياب  عنهÍللحلـور  

غلبيــــ  الأعلــــاة الحا   ــــ ، وعنــــلا تســــاوي Íتنــــلار قــــ ارا  وتوصيــــا  اللجنــــ  بأصــــوا   .10

 .الأصـوا    جـ  الجانـب الــي صـو  معـه ر يـ  اللجنـ 

   بل  بــي  الأســـباÍو توصــي  تتاـهـــا اللجنــ  علــ  Íي قـــ ار، Í جـــو  لأي علـــو التحفـــ  علــ   .11

مـــ  اجتمـــاع اللجنــ  قبـــل اختتامــه  خــ   ل العلــو Íالتـــ  دعتـــه إلـــ  التحفـــ ، وفـــ  ءـــال 

ل Íفيقتنــــ  تحفظــــه علــــ  القــــ ارا ، والتوصيــــا ، والبنــــود التــــ  ءلــــ  مناقشــــتها علـــ  

 . بلا هـا كتاب   



 

 

 

 :رابعاً  

               :اللجن     أعلاة  تشميل

 :البيال التال   ءسب ت  تشميل أعلاة اللجن    

 

 :-أحكام عامة  :خامساً  

ـــ  المـــادة الســـابع  والأربعـــول مـــ  الفنـــل الاامـــ  مـــ  النظـــا  الأساســـ   إشـــارة إل

 :للجمعيـ  

و Íمـلاة عمل اللجنـ  مــ  تــار   تشـــميلها، وتنتهـــ  بانتهــاة مــلاة دورة مجلـــ  ا دارة،   Íتبـلا .1

ل تتوافـــع مـــلاة Íو بإعـــادة تشـــميلها، و جـــب Íبانتهـــاة ملاتهـــا الـــواردة فـــ  قـــ ار تشـــميلها، 

 .علو ـ  اللجنـ  مـع مـلاة علو ـ  مجلـ  ا دارة القا   وقـ تشـميلها

ءلاهـــ  بقـــ ار Íو Íعلا هـــا بالمامـــل Íصـلار قـــ ار تشـــميل اللجنـــ  إنهـــاة علو ـــ  Í جـو  لمـ   .2

 .مسـبب 

ـــ   .3 ـــو مـ ـــو  لأي علـ ـــ  Í جـ ـــاة اللجنـ ــتقال علـ ـــال  الاسـ ـــت بإرسـ ـــ ، وكلـ ـــ  اللجنـ ـــ  علو ـ مـ

ا  الاســتقال إشـــعار خطـــ  ل  يـــ  مجلـــ  ا دارة، ور يـــ  اللجنـــ ، وتنــب   نافــــة اعتبــار 

ـا    الاشعار إكا ءـلاد    إلا  مـ  تار ـ  تسـلي  ا شـعار،    .الاستقال لتنفيــ    لاءقا  وقت 

ـا، وتعــي  الجمعيــ  Íالعلــو   بفـــ  ءـــال غيـــا .4 كثــ  مـــ  اجتمــاعي ، تســـقط علــو ته تلقا يــ 

ا عنه ءسـب ق ار التشـميلÍالعموميـ ،   ا بلا ل   .و مجلـ  ا دارة علو 

ـا، وتقــلا   التوجيهــا  لهــا Íو مجلـــ  ا دارة تقييـــ   Íللجمعيـ  العموميـ ،   .5 داة اللجــال دور ــ 

 .   عمالهاÍلتطو ـ   

 

 
 

 

 انتهت مواد اللائحة 

 صفة العضوية  الصفة الإدارية  الاسم

 ر يسا   نا ب ر ي  المجل   أ. بركات بن أحمد الحربي 

 أمي  اللجن   علو مجل  ا دارة  أ.محمد هادي الرفيدي 

 علوا   علو مجل  ا دارة  أ.أحمد بن بلقاسم الفقيه 

عمر محمد الزبيديأ.  علو مستقل  علو مستقل  


