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م2024لعام خطة التشغيلية للجمعية ال

تم الاعتماد من الجمعية العمومية

م .2024في محضر الجمعية العمومية العادية من العام المالي 
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  الهدف

 الإستراتيجي 

مؤشر الأداء  

 الاستراتيجي 

المستهدف  

 م  2024لعام 

 المبادرات 

  

رقم  

 المبادرة 

المشاريع  

 والفعاليات

 مسؤول التنفيذ 
 

 مدة البرنامج  المستهدفة الفئة 

 بنات  بنين

محبة تعلم  

القرآن الكريم 

 التأدب بأدابه  

عدد الأطفال  

 المستفيدين 
120 

محبة تعلم  

القرآن 

 الكريم  

1 
أتقن لتعليم 

 الأطفال  
 ليلى القوزي  حسن التركي 

 الأطفال 
 مستمر 

نسبة المجتازين  

 من البرنامج 
 مستمر  ليلى القوزي  التركي حسن  الحافظ الصعير  2 % 65

عدد الأداب 

المقدمة في 

التعامل مع  

  القرآن الكريم 

 مستمر  ليلى القوزي  حسن التركي  أداب الأطفال   3 10

نسبة أثر الأداب    

في تعزيز محبة 

تعلم القرآن 

 الكريم  

65 %  مستمر  علي عوض  قياس 4 

تخريج طلبة  

متقنين للقرآن 

 الكريم 

الطلبة  عدد 

 المستفيدين 
2800 

 متقنون

  

   

 

 

 

 

 

 

1  

المجمعات  

النموذجية  

 والحلقات 

 ليلى القوزي  حسن التركي 

 

 

 

 

 

 

 

 الطلاب والطالبات

 مستمر 

  ليلى القوزي  -----  الدور النسائية  2

 مستمر  خديجة الخيري   ---  المراكز النسائية  3

 مستمر  خديجة الخيري   حسن التركي   الدورات المكثفة  4

 مستمر  ليلى القوزي  حسن التركي  متقن  5

 مستمر  ليلى القوزي  حسن التركي   تحفيز وارتقاء  6

    7 

مسابقة سمو  

لحفظ القرآن  

الكريم وتلاوته  

 وتجويده 

 مستمر  ليلى القوزي  حسن التركي 

 
نسبة الطلبة  

 المتقنين 
 مستمر  عوض علي  قياس 1  % 40
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  الهدف

 الإستراتيجي 

مؤشر الأداء  

 الاستراتيجي 

المستهدف  

 م  2024لعام 

 المبادرات 

  

رقم  

 المبادرة 

المشاريع  

 والفعاليات

 مسؤول التنفيذ 
 

 مدة البرنامج  المستهدفة الفئة 

 بنات  بنين

رعاية الطلبة  

 المتميزين 

عدد الطلبة  

 100 المتميزين 

  

  

 

 ليلى القوزي  حسن التركي  نافس 1
المتميزون 

 والمتميزات
 مستمر 

عدد البرامج 

والخدمات 

 المقدمة  

 مستمر    حسن التركي  تراتيل المحراب   2

3 
مركز زيد 

 التعليمي 
 مستمر  ليلى القوزي   

 

القرآن  تعليم 

الكريم  

   وتعظيمه

عدد البرامج 

والخدمات 

المقدمة في 

غرس تعظيم  

 القرآن الكريم

20 

تعظيم 

 القرآن 

  خديجة الخيري   --- نور البيت  1

 

 

 

 

 عموم فئات المجتمع 

 مستمر 

2 
الحلقات 

 التخصصية 
 مستمر  ليلى القوزي  حسن التركي 

 3  
نافذة سمو   

 التعليمية 
 مستمر  ليلى القوزي  حسن التركي 

 مستمر  ليلى القوزي  حسن التركي  ليالي رمضانية    4

 5  منتجات قرآنية 
إبراهيم 

 المتحمي 
 شهر ليلى القوزي 

عدد  

 المستفيدين 
1000 6   

جائزة سمو في   

تعظيم القرآن 

 الكريم 

حسين  

 الكديسي 
 مستمر  خديجة الخيري 

 

نسبة أثر البرامج 

والخدمات على  

الأسرة في تعزيز 

 الدور الأسري  

 علي عوض  قياس 7 60%

 

 

تعزيز دور  

الأسرة بالعناية 

 بالقرآن الكريم  

  

عدد الأسر  

 المستفيدة 
الأسرة   25

القرآنية  

 الرائدة 

  

 مستمر  الأسرة  ليلى القوزي  حسن التركي  3منازل السمو  1

2 
ملتقيات أولياء 

 الأمور 
 مستمر  ليلى القوزي  حسن التركي 

 مستمر   حسن التركي   زيارات أسرية   3

عدد برامج   

وخدمات تعزيز  

  الدور الأسري  

 7  4 
  

 قياس 

  

 علي عوض 
 مستمر 
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  الهدف

 الإستراتيجي 

مؤشر الأداء  

 الاستراتيجي 

المستهدف  

 م  2024لعام 

 المبادرات 

  

رقم  

 المبادرة 

المشاريع  

 والفعاليات

 مسؤول التنفيذ 
 

 مدة البرنامج  المستهدفة الفئة 

 بنات  بنين

نسبة أثر البرامج 

والخدمات على  

الأسرة في تعزيز 

 الدور الأسري  

 مستمر  60%

تعزيز العلاقات 

مع أصحاب  

 المصلحة 

عدد المشاركات  

في المناسبات  

 الوطنية 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

مواكبة رؤية  

2030 

  

  

1 

  

 

 

المشاركات 

 المجتمعية 

  

 إبراهيم المتحمي 

 

 

 

 

 

 

 أصحاب المصلحة 

 مستمر 

عدد المشاركات   

في الملتقيات 

والمؤتمرات  

  والأيام العالمية 

 مستمر  10

 رضا نسبة

أصحاب  

المصلحة عن  

 خدمات الجمعية 

 قياس  2 70%
 علي عوض  

  
  

تحقيق 

الاستدامة  

 المالية 

عدد مصادر 

الدخل الثابتة 

 الجديد 
1 

 استدامة 

 غالب الجدعاني  إنشاء كيانات  1

النسائية  الدور 

 مستمر  والمبنى الإداري 

نسبة نمو    

إيرادات مصادر  

 الدخل الثابتة 
 استثمار 2 5%

 يحيى الخيري 

المشاريع  

 والممتلكات

 مستمر 

عدد مصادر 

 7 التبرع 

 نماء 3

 

نسبة زيادة  

الإيرادات من 

 التبرعات  العامة 
5%   
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  الهدف

 الإستراتيجي 

مؤشر الأداء  

 الاستراتيجي 

المستهدف  

 م  2024لعام 

 المبادرات 

  

رقم  

 المبادرة 

المشاريع  

 والفعاليات

 مسؤول التنفيذ 
 

 مدة البرنامج  المستهدفة الفئة 

 بنات  بنين

استدامة التميز 

 المؤسسي 

 

عدد المشاركات  

 1 في جوائز التميز 

 ليلى القوزي  يحيى الجعفري  تميز سمو 1 استدامة 

 

 

 

 

 مستمر  الجمعية 

عدد الجوائز التي   

تم الحصول  

 عليها  
1 

درجة مطابقة  

تطبيق معايير  

 التميز  
404 

بناء وتطوير  

شراكات 

استراتيجية 

 فاعلة 

 

عدد الشراكات 

الاستراتيجية  

 الجديدة  
2 

تطوير 

 الشراكات 
 إبراهيم المتحمي  الشراكات  1

 

 

 الجهات ذات العلاقة 
 مستمر 

نسبة فاعلية 

 %90 الشراكات 

تطوير منظومة  

الاتصال  

 المؤسسي 

 

عدد المشاهدات 

لمنصات  

الجمعية  

 الإعلامية 

50000 

منظومة 

 الاتصال  

 المتحمي إبراهيم  تواصل  1

 

 

 

 

 

 

 

 

 المعنين 

 

عدد التقارير   

المنشورة عن  

 الجمعية  
10 2 

 أحمد السيد توثيق

 

نسبة رضا 

المستفيدين 

وأصحاب  

المصلحة عن  

كفاءة وفاعلية  

75%   
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  الهدف

 الإستراتيجي 

مؤشر الأداء  

 الاستراتيجي 

المستهدف  

 م  2024لعام 

 المبادرات 

  

رقم  

 المبادرة 

المشاريع  

 والفعاليات

 مسؤول التنفيذ 
 

 مدة البرنامج  المستهدفة الفئة 

 بنات  بنين

التواصل مع  

 الجمعية  

تطوير المعارف 

والمهارات لدى  

 العاملين 

عدد الدورات  

وورش العمل   

 المنفذة  
26 

تأهيل 

 وتدريب 
 كفايات 1

  

 

 

 

 

 

 

 

 مستمر  العاملين بالجمعية  

عدد   

المستفيدين  من  

البرامج والدورات 

 المنفذة 

184 

درويش  

 المغربي 
 ليلى القوزي 

نسبة المعارف    

والمهارات 

 المكتسبة  
60% 

متوسط كفاءة 

وفاعلية  

 العاملين 
60%   

استقطاب  

المتطوعين  

 واستثمارهم

 

عدد المتطوعين  

الذين تم  

 استثمارهم 
100 

العمل 

 التطوعي 

 سمو العطاء  1

درويش  

 المغربي 
 ليلى القوزي 

 

 

 

 

 المتطوعون  
 مستمر 

عدد الفرص   

التطوعية  

 المنفذة 
20  

 الفرص التطوعية 
نسبة المساهمة  

في خفض هيكل 

 المصاريف  
5%  
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  الهدف

 الإستراتيجي 

مؤشر الأداء  

 الاستراتيجي 

المستهدف  

 م  2024لعام 

 المبادرات 

  

رقم  

 المبادرة 

المشاريع  

 والفعاليات

 مسؤول التنفيذ 
 

 مدة البرنامج  المستهدفة الفئة 

 بنات  بنين

تطوير بيئة  

عمل مؤسسية  

 وجاذبة 

 

 

تحقيق معايير    

 بيئة العمل  

 

100% 

 اسعاد  1 استدامة 
درويش  

 المغربي 
 ليلى القوزي 

 

 

 

 

 مستمر  العاملين بالجمعية 
عدد الخدمات    

الإضافية  

المقدمة  

 للعاملين 

 

1 

تعزيز القيم 

 المؤسسية 

 

عدد الفعاليات 

والبرامج  

المقدمة لتعزيز 

القيم 

 المؤسسية 

8 

القيم 

 المؤسسية 
 علي عوض  التزام  1

 

 

العاملين بالجمعية  

 والمعنين 
 

 مستمر 

  نسبة التزام  

العاملين بقيم  

 الجمعية  
90% 

 التحول الرقمي 

 

عدد المنصات  

 3 الرقمية 

التحول  

 الرقمي 
 عبدالرحمن مجيدي  سمو بلا أوراق  1

 

 

 

 

 مستمر  العمليات

 نسبة العمليات  

التي تمت   

 أتمتتها  
75% 

نسبة رضا 

المستفيدين عن  

 الخدمات الرقمية 
70% 

 


